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Scopo 
Al fine di garantire una gestione più strutturata sui temi della sostenibilità, si è ritenuto necessario 
istituire un organo in grado di orientare il processo decisionale del vertice aziendale verso i temi ESG. 
Il Comitato di Sostenibilità si pone come anello di congiunzione tra il Consiglio di Amministrazione, 
con cui collaborerà per la definizione delle strategie, e le funzioni dedicate all’implementazione dei 
vari progetti, ed è composto dalle figure di primo livello dell’azienda. 
I principali compiti del Comitato, che si riunirà con cadenza trimestrale, saranno i seguenti: 

• incentivare l’integrazione della sostenibilità nelle strategie e nella cultura aziendale, 
favorendone la diffusione a tutti i livelli; 

• supervisionare le iniziative di sostenibilità e i relativi KPI; 
• esaminare e approvare la struttura e i contenuti del Bilancio di Sostenibilità; 
• stabilire gli obiettivi di performance ESG del Piano di Sostenibilità e monitorare l’esecuzione 

degli stessi attraverso il processo di sviluppo strategico; 
• promuovere i progetti nell’ambito della transizione energetica a livello di portafoglio prodotti; 
• definire le strategie no-profit dell’azienda. 

  
L’istituzione di questo nuovo Comitato, rappresenta un ulteriore e importante passo verso una 
migliore integrazione della sostenibilità ed un traguardo che l’azienda ritiene fondamentale nei 
confronti di tutti i propri clienti e stakeholder. 
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Mission 
Stando a quanto deliberato dal Consiglio di Amministrazione, Il Comitato di Sostenibilità avrà nel 
breve periodo l’impegno di seguire e tracciare la presente TIME LINE: 
 

 
 
 
*Il Comitato di sostenibilità resterà in vigore sino al raggiungimento degli obiettivi di breve periodo 
indicati dal Consiglio di Amministrazione, con specifica delibera del 16.09.2024. 
 
**Ad Aprile 2025, la Dott.ssa Isabella Durante è entrata formalmente nell’organico di Inveco Holding 
Spa. La stessa è subentrata nel board in sostituzione al membro Emanuele Massafra (ESG Reporting 
& Monitoring) in quale per motivi professionali ha lasciato la compagine sociale a Novembre 2024. 
 
***Tutti gli investimenti necessari per il conseguimento dello scopo progettuale, indicati nella Time 
Line, saranno soggetti a future delibere del Consiglio di Amministrazione. 
 
 
 


